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Prot. 0010420 del 24/06/2025
Iv-5 (Uscita)

OGGETTO: DECRETO ULTIMO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEANMVA PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
FORMATORI/TUTOR INTERNI, IN REGIME DI COLLABORAZIONE PLURIMA E PROFESSIONISTI ESTERMI E
ABBINAMENTO FORMATORI E TUTOR Al RELATIVI CORSI. Plano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 -
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita - Next Generation EU - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle Scuole
Statali (D.M. n. 66/2023)

Titolo del Progetto "Digiteachers”
C.ULP. C94D 23003460006
CODICE DI PROGETTO MaC112.1-2023-1222-p-45257

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento omministrativo e di
diritto df occesso ai document! gmministrativise,

VISTO il Decreto Legislative del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichew e, in particolare, 'art. 7,
comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinomentali in moterio di pubblica
amministroziones e, in particolare, 'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubbiicin), commi
1 e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupozione e mercoto del lovoro, di cui olle legge 14 febbraio 2003, n, 30%:

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto sAttuazione dell'articelo 1 delia
legge 3 agesto 2007, n. 123, in moterio di tutela delle salute e della sicurezza nel luoghi df lovoros;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della discipling riguordante il
diritte di accesso civice e gif obblighl di pubblicits, trasparenzo e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazionis;

VISTO il Decreto Legislative dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetbo slisposiziond in moterio df
Inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti

privati in controlle pubblico, o nerma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,

a, 190%;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. B1, concernente «Discipling organice dei contratti df
fovoro e revisione della normativa in terna di monsion, a normo dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183w;
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riording delle disposizioni legislotive vigenti;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante aRiording, odeguamenta ¢ semplificazione del
sistema di formozione iniziale e di occesso nei ruoli di docente nella scuole secondaria per renderio
Junzionale allo valorizzarione sociale e culturole della professione, o normao dell’orticolo 1, commi 180 e 181,
lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, "articolo 16-ter, introdotto dall'art. 44,
comma 1, lett, i}, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugna 2022, n. 79, recante allfferiori misure urgenti per Fattuczione del Piono nazionale df rpresa @
resilienza (PNRR)n, il quale prevede che, nell'ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a
decorrere dall’anno scolastico 20232024, fermo restando quanto previsto dall’articelo 1, comma 124, della
legge 13 luglic 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali

e I'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, & istituito un sistema di formazione ¢ aggiornamento
permanente dei docenti di ruolo;

VISTA la legge 20 agosta 2019, n. 92, recante «infroduzione dellinsegromento scolostico dell’educazione
civicas e, in particolare, Particolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Sovernance del Piano nozionole di ripreso e resillenza e prime misure o
rofforzaomento delle strutture omministrative e di occelerozione e snellimento delle procedures &, in
particolare, Part, 41, comma 2-1er;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. B0, convertito, con modificazioni, dalla Legge del & agosto
2021, n. 113, recante aMisure urgenti per | rafforzamento delle capocitd omministrativa gelle pubbiiche
emministrazioni funrionale all'ottuazione del Piano nozionale di ripresa e resilienta (PNRR) e per efficienzo
della giustiziais e, in particolare, "art. 1, comma 1;

VISTO in particolare, |art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «Laddove non
diversomente previsto nel PNRR, oi fini della contebilizzarione e rendicontazione delle spese, le
omministrazioni ed ( soggetti responsobili dell'ottuozione possono wtilizzore le «opzioni di costo
semplificates previste dagli articoli 52 & seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Porlamento europeo
e del Consighio, del 24 givgno 2021, Ove possibile, la modalité semplificato di cui ol prime periodo é oltres]
estesa allo contebilizzarione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell'ambito dei Piani di sviluppo e
coesione di cui all'orticolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla
legge 28 giugno 2018, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per I'ottuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per la prevenzione delle infiltrozioni mafioses;

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 &, in particolare, articolo 24-bis, relativo allo sviluppo
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delle competenze digitali;

VISTO il Decreto-Legge del 30 aprile 20232, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante wliteriori misure urgenti per 'ottuazione del Piocno nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)= e,
in particolare, "art, 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con maodificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n.
91, recante «Misure urgenti in materla di politiche energetiche nozionoll, produttivitt delle imprese e
attrazione degli investiment!, nonché in materia di politiche seciall e oi erisi ueroinas:

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante aDisposizioni urgenti in materia di riordino
delle ottribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuozione del Piano
nezionale di ripresa e resifienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari o PNRR
(PNC}, noncheé per I'attuazione delle politiche df coesione e della politica ogricola comunes;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell'Unlone europea (2020/C 415/10) sullistruzione digitale nelle societh
della conoscenza europee;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell'Unione europea sul programima nazionale di riforma 2020
dell'italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilitd 2020 dell'italia ({COM{2020) 512
finali), che richiede, tra I'altro, di investire nell'apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle
competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando | percorsi didattici relativi alle discipline
STEM;

VISTO il Piano d’azione per I'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensore istruzione e o Jormazione per 'era
digitales di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 finale del 30 settembre 2020 della Commissione al
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo & al Comitato delle regioni;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 'art. 6, paragrafo 2;

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promogzicne della
parita tra donne e womini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia,
dell'ingegneria e della matematica (STEM);

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolomento (UE) 2021/241 del Parlomento europeo e del Consiglio, che istituisce if dispositivo per Ia Fiprésa
e ia resilienza, stabilendo gii indicatori comuni e gli elementi dettaglioti del quadro di valutozione della
ripresa e dello resilienzon;
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VISTA la Linea di Investimento del Piang Mazionale di Ripresa e Resilienza [Missione 4, Componente 1),
denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolasticos;

VISTA la Strategia per | diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio del ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 deli'11
marzo 2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di colloborozioni

esfernes;
VISTA |a Delibera CIPE n. 632020 e, in particolare, lart. 1 («Nullita degli otti i
finanziomento/autorizzazione degll investimenti pubblici derivante dallo mancate opposizione del CUPw);

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante sfstruzioni generali sulla gestione
amministrative-contabile delle istituzioni scolastiche, oi sensi delfarticolo 1, commao 143, della legge 13
fuglio 2015, n. 107

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per |a rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica & procedurale
relativa a clascun progetto finanziato nell'ambito del PNRR, nonché del milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la
rendicontazione alla Commissione eurcpes;

VISTO il Decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delie
risorse finanziarie previste per l'attuczione degli interventi del Plano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontariones;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell'll ottobre 2021, recante «Procedure
relative allo gestione finanziorio delle risorse previste neli'ambito del PNRR di cui all'orticole 1, comma 1042,
dello legge 30 dicembre 2020, n. 178%;

VISTI il Contratto Collettive Nazionale (CCNL) del Comparte Scuols del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale {CCML) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCML) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2011 del & dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro {CCNL) del personale del comparto Istruzione @ FiCerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministere del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ommissibilitd delle spese e massimali di costo per le
attivitd rendicontate @ costi reali cofinenziote dal fonde seciale europeo 2007-2013 nell'ambito  dei
programmi operativi nazionall (P.O.N.Jo;

VISTA la Circolare INPS del & luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto clegge 24 novembre 2003, n. 376, Art.
44, Esercenti attivité di lovoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite o demicilio. Chiarimentin;
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VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante windirizzi operativi in materia di volorizzazione dell'esperienza professionale del personale con
contratto di lovoro flessibile e superamento del precariaton;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’Universita e della Ricerca n, 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale & assistenziale;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nozionole di Ripreso e
Resilienza (PNRR) - Trosmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione del progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero del'Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato —n, 4, del 18 gennaio 2022, recante wPiano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) = articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuatives:

VISTO il decreto del Ministro delllstruzione e del merito n. 12/04/2023 nr.66 = Missione 4 — Istruzione e
Ricerca = Compenente 1, con il quale sono state ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolasticons;

VISTO in particolare il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l'importo di
€57.632,76 al predetto decreto n. 66 del 2023;

VISTE le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolastiche ed
educative statali azloni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenze matematico-
scientifico-tecnolegiche e digitali legate agli specifici ca mipi di esperienza e "apprendimento delle discipline
STEM, anche attraverso metodologie didattiche innovative:

VISTA la nota del Ministere delllstruzione e del merito del 24 ottobre 2023, n. 4588, con la quale sono
state trasmesse le Linee guida per le discipline STEM al dirigenti scolastici, al docenti e a tutti gli studenti:

VISTA la nota MPLADOGABMIDO30662 del 28/02/2024 che fornisce chiarimenti in merito alle Istruzioni
operative;

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n.10 del 6 febbraio 2024

CONSIDERATI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coardinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

CONSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attivith che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell'lstituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovwero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell'Istituzione Scolastica
per indisponibilita o colncidenza di altri impegni di lavore, ovwero in tutti ghi attri casi in cul il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'istituzione Scolastica ha individuato la tipologia di figure richieste attraverso la ricognizione
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delle competenze necessarie all'L5. in campo formative;
VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi 'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO CHE con avviso Prot. n. 9134/1V-5 del 03/06,/2025 I'Istituzione scolastica ha autorizzate "awio  di
una selezione valta al conferimento di: m. 10 ESPERTI con funzione di FORMATORE e n. 12 TUTOR;

COMNSIDERATO CHE I'avviso aveva previsto specifici eriteri di selezione al fini dell'individuazione delle figure
professionali affidatarie degli incarichi individuali;
VISTO I'obbligo del rispetto del principio di rotazione come sancito dall’art.49 del D.Lgs. n.36/2023;

VISTO CHE con verbale redatto dalla Commissione Prot. n. 10144/V-5 del 17/06/2025 Iistituzione
Scolastica ha selezionato le figure di esperti e tutor richiesti dal bando;

VISTO CHE con Decreto Prot. m. 10145/W-5 del 17/06/2025, Fistituzione Scolastica ha pubblicato e
Graduatorie provvisorie, affisso all’Albo in data 19/06/2025;

VISTO CHE non sono pervenuti ricorsi nei termini previsti;

VISTI il verbale n. 2 prot. n. Prot.nr. 10332/IV-5 del 23/06/2025 e il decreto Prot.n 10333/1V-5 del
23/06/2025;

VISTO CHE per mero errore materiale, il docente Gubelli Ferdinando, docente interno a tempo
indeterminato su cattedra esterna, era stato inserito nella graduateria Esperti Formatori Collaborazione
Plurima e non nella graduatoria degli Esperti Formatori interni, come indicato nel verbale redatto in data

odierna, assumendo pieno diritto alla priorith assoluta nella individuazione del personale necessario
allespletamento delle attivita di relativa competenza, di cui al DM 656;

VISTO il nuove verbale n. 2bis Prot. n, 10419/IV-5 del 24/06/2025 con cui I'lstituzione Scolastica ha stilato,
per autotutela, le nuove graduatorie definitive che annullano e sostituiscono integralmente le precedenti;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le seguenti Graduatorie;

Tutto cid visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,

la Dirigente Scolastica
DISPFONE

la pubblicazione delle nuove GRADUATORIE DEFINITIVE che annullano e sostituiscono integralmente le
graduatorie pubblicate con Prot.n 10333/IV-5 del 23/06/2025 per la selezione di Personale di cui all'Avviso
Prot, n. 9134/IV-5 del 03/06/2025.
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ESPERTI FORMATORI INTERNI

n. graduatoria candidato punteggio
i CAMPANILE MIMNMA 41 punti
2 SANTERAMO CRISTIMA 34 qgnti
3 SCANMI SIMOMNA 27 punti
4 DALESSANDRO PATRIZIA 23 punti
3 COLAVITO MARIAPIA 21 punti
6 GUBELLI FERDINANDO 16,5 punti

ESPERTI FORMATORI COLLABORAZIONE PLURIMA

n. graduatoria candidato punteggio

i MICCOLAI RICCARDD 51 punti
fcorsi 1. A scuola di
domani..;b. La stampante 30D
8 stupla;, B, Google

Warkspace for Education)
2 SAVING ANNA DAMIELA 49 punti
3 GARRONI ELENA 45 punti
4 VOLPI GABRIELE 43 punti
5 BUONSANTE IvAMN 16 punti
ESPERTI FORMATORI ESTERNI- LAVORATORI AUTONOMI
n. graduatoria candidato punteggio
1 MATTIA DARID 47 punti
TUTOR INTERMI
n. graduatoria candidato punteggio
1 CAMPAMILE MIMMA 59 punti
| 2 SANTERAMO CRISTINA 40 punti
3 RIZZI ROSANNA 20 punti
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4 FAVALE ELENA 30 punti
5 SCANNI SIMONA 27 punti
[ BERARDI ANMNA MARIA 24 punti
T COLAVITO MARLAPIA 23 punti
B DE LUISE PATRIZIA 19 punti
] REDANVID VIRLANA, 18 punti
10 CENTOMNZE VITTORIA 15 punti
11 COLELLA GIULIA 13 pumnti
12 CONTE TIZIANA & punti
13 MONND EMANUELA HON VALUTABILE

Con riferimento allAvviso Prot. n. 9134/1V-5 del 03/06/2025,

CONSIDERATO CHE con verbale n. 2bis Prot, n. 10419/IV-5 del 24/06/2025, si & stabilito che nel rispetto del
principio di rotazione e per prevenire possibili incompatibilita orarie, non sard consentito ai Candidati
individuati quali FORMATORI di poter espletare la funzione di TUTOR nell'ambito delle stesse aftivita
rientranti nel Dm &6,

LA DIRIGENTE SCOLATICA
DISPONE

altresi la pubblicazione della tabella riportante Fabbinamento degli incarichi degli esperti formatori e dei tutor
al relativi corsi:

CORSI ESPERTO FORMATORE TUTOR |
“la scuola di domani: Intelligenza Artificiale e SANTERAMO CRISTINA
Metodologie  innovative per una didattica SCANNI SIMONA 120 ore)
trasformativa” ONLINE (40 ore) CENTONZE VITTORIA

(20 ore)
“Rafforzamento delle Soft Skills: percorsi di Pedagogia BERARDI ANNA MARLA
del Desiderio, Relazionalita e Leadership per la SAVINO ANRA DANIELS (20 ore)
formazione docente contemporanea” ONLINE (40 ore) REDAVID VIRIANA
(20 ore)
"Letteratura con gli Albi illustrati” ONLINE GARRON| ELENA COLELLA GIULIA
(30 ore) (15 ore)
CONTE TIZLANA
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' (15 ore)
“Dare spazio a tutti: I'importanza di comunicare® DY ALESSANDRO PATRIZIA FAVALE ELENA
IN PRESENZA (20 ore) {20 ore)
"Produzione & Post-Produzione Podcast™ MATTLA DARID DE LUISI PATREZIA
IN PRESENZA {20 o) {20 ore)
“La stampante 3D a scuola” IN PRESENZA RIZZI ROSAMNMA
GUBELLI FERDINANDO (15 ore)
(30 ore) FAVALE ELENA
{15 ore)
“D come Differenti. Metod! & Strategie di Didattica
Digitale Inclusiva® IN PRESENZA CANMPANILE MIMMA REZZI ROSANMNA
{ 200re) (20 ore)
“Google Workspace for Education: strumenti per la
didattica e I'organizzazione scolastica” IN PRESEMZA COLAVITO MARIAPLA SANTERAMO CRISTINA
{ 20 ore) | {20 ore)

Avverso le suddette graduatorie definitive @ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni dalla pubblicazione e
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione all'Alba Pretario.

Il presente decreto ultimo di pubblicazione delle Braduatorie definitive e abbinamento dei Formatori e Tutor ai
relativi corsi, viene redatto e contestualmente lette, confermato, sottoscritto e pubblicato nella Sezione
Amministrazione Trasparente e sul sito Web della Scuola.
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