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VERBALE DI SELEZIONE N.1

Oggetto: Verbale a seguito di Avviso di Selezione rivolto a Docenti interni all’Istituto Scolastico
“JAPIGIA 1I-TORRE A MARE” per la realizzazione di N.2 Percorsi di “Tutoraggio per
I'orientamento agli studi ¢ alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie”

nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - Linea di
Intervento A”.

Awviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —

Potenziamento dell ‘offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all Universita - Investimento

3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato |

dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP: C94D23003160006
\
\

Titolo progetto: LAB IN PROGRESS
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-43790

Il giomo 26 maggio 2025 alle ore 14.00 nella Sede Direzionale dell'IC Japigia 2- Torre a Mare, il Dirigente
Scolastico, in qualita di Responsabile del Procedimento in questione, provvede alla selezione delle candidature di
cui sopra n

PREMESSO CHE |

+ Con avviso prot.8057 del 19/05/2025 PlIstituzione scolastica ha autorizzato 1’avvio di una selezione
finalizzata al conferimento di nr.2 incarichi e rivolta a DOCENTI INTERNI con funzioni di Formatori
dell’Orientamento agli Studi e alle Carriere STEM a valere sul progetto PNRR;

4 L’Avviso ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrd conto ai fini dell’individuazione delle
figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

+ Il succitato avviso di selezione dispone che «le istanze... dovranno pervenire allufficio di segreteria
utilizzando I'apposito modello allegato alla presente, entro il giorno 26/05/2025 alle ore 12:00».
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Tutto ¢id premesso,

la Dirigente Scolastica, preso atto della presentazione delle candidature, passa a verificare che le istanze siano state

redatte secondo le indicazioni previste nel bando di selezione e protocollate entro i termini previsti.
La DS, dopo aver verificato |

a conformitd e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione
delle candidature.

Tenuto conto di quanto stabilito dai criteri di affidamento degli incarichi di cui al sopramenzionato bando, si passa
alla selezione e valutazione delle singole istanze prodotte.

La Dirigente Scolastica

nella persona della Prof ssa Serenella Teresa VARRESE, da atto che sono pervenute nel complesso:

* n. 2 domande di partecipazione DOCENTI interni-moduli STEM per ’Orientamento - nei modi e nei

termini stabiliti.

Aperte le buste, esaminati e valutati i curricula, la Dirigente Scolastica procede all'attribuzione dei punteggi

complessivi. Pertanto, la graduatoria finale provvisoria risulta essere la seguente:

DOCENTI STEM ORIENTAMENTOQ

N. graduatoria Candidato Punteggio
1 Rizzi Rosanna 57
2 Gubelli Ferdinando 17

La tabella di valutazione riportante il punteggio assegnato ai singoli candidati, come da presente verbale, ha valore
di graduatoria provvisoria.

Avverso la suddetta graduatoria &€ ammesso ricorso scritto per la rettifica di eventuali errori materiali, da produrre
alla Istituzione Scolastica scrivente entro e non oltre i tre giorni a decorrere dalla relativa data di pubblicazione.
Trascorso il termine di tre giorni ed esaminati eventuali reclami, la suddetta graduatoria avra valore definitivo ai
fini dell'assegnazione dei rispettivi incarichi individuali.

Detta graduatoria viene pubblicata all'albo della scuola e sul sito web dell'Istituto,

La pubblicazione sul sito web ha valore di notifica agli interessati.

Il presente verbale viene confermato e sottoscritto alle ore 14:50 del 26 Maggio 2025.
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