VERBALE N. 1

Il giorno, 09 settembre 2020, alle ore 18,15 in modalita “Smart” a mezzo di
videoconferenza zoom, previa regolare convocazione, si € riunito il Consiglio di
Istituto, presieduto dal presidente Castagna Mirko, per procedere alla discussione dei
seguenti argomenti posti all'O.D.G.:

1. Adesione Rete “Scuola sicura”

Stipula contratto pluriennale per assicurazione infortunio e RC rivolta agli alunni
e personale scolastico

Modifiche al P.A. 2020

Orario delle attivita didattiche

Delega al DS per la firma nei rapporti con soggetti terzi
Chiusura Uffici prefestivi a.s. 2020/21

Contratti pluriennali software antivirus didattico

Misure contenimento Covid

. Integrazione e modifiche P.T.O.F.

10 Integrazione modifica patto di corresponsabilita
11.Regolamento d’Istituto

12.Criteri generali per |'assegnazione dell’organico dell’autonomia

N

©ONDY AW

Svolge la funzione di segretario lI'ins: De Luisi. Apre la seduta il presidente Castagna
Mirko.

Da appello nominale, risultano presenti tutti i consiglieri tranne la sig.ra D’'Alessandro
Patrizia (docente)

Constatata la regolarita si apre la seduta.
Si introduce il primo punto all'0.D.G.:

1. Delibera manifestazione di interesse adesione accordo di rete “Scuola
Sicura” finalizzate alla stipula di una polizza assicurativa infortuni e

responsabilita civile terzi in favore degli alunni, del personale della scuola
(del. n. 1).

SENTITA la relazione del Dirigente Scolastico;

VISTI gli artt. 45 e 47 del D.I. 129/18 che demanda al Consiglio di Istituto la facolta
di deliberare in merito all’'adesione di reti di scuole;

RITENUTO significativo e importante |‘obiettivo che la rete si propone di raggiungere

per migliori risultati e riduzione della spesa secondo i criteri di efficacia, efficienza ed
economicita;

In merito a tale punto il D.S. comunica che la scuola secondaria di 1° grado
Michelangelo di Bari con propria nota prot. n. 2237/U del 25/06/2020 chiedeva alle
scuole interessate di aderire all'accordo di rete “Scuola Sicura” finalizzate alla stipula

di una polizza assicurativa infortuni e responsabilita civile terzi in favore degli alunni,
del personale della scuola.



Con nostra nota prot. n. 6502/02-09 del 06/07/2020 il D.S. dichiarava di aderire alla
predetta rete “scuola sicura” nelle more della delibera di approvazione da parte del
Consiglio di Istituto.

DELIBERA

atl’'unanimita dei presenti favorevolmente in merito:

alla ratifica di adesione all’accordo di rete “Scuola Sicura” finalizzate alla stipula di
una polizza assicurativa infortuni e responsabilita civile terzi in favore degli alunni e
del personale della scuola.

2. Stipula contratto pluriennale per assicurativa infortuni e responsabilita
civile terzi in favore degli alunni, del personale della scuola (del. n. 2).

SENTITA la relazione del Dirigente Scolastico;

VISTO l‘art. 45 del D.I. 129/18 che demanda a! Consiglio di Istituto la facolta di
deliberare all’accensione di contratti di durate pluriennali;
DELIBERA

ali'unanimita dei presenti favorevolmente in merito:

di stipulare contratto di durata pluriennale per polizza assicurativa infortuni e
responsabilita civile terzi e tutela legale in favore degli alunni e del personale della
scuola come da accordo di rete “Scuola sicura”. La quota individuale procapite é di
Euro 6,00 a carico delle famiglie e del personale. ‘

3. Modifica P.A. 2020 (del. n. 3).

Il consiglio di istituto, dopo discussione,

Visto I'art.10 del D.I. 129/2018;

Considerato che in data 17/12/2019 e stato predisposto il P.A. 2020 per la successiva
proposta da parte della G.E. al C.d.l. in data 20/12/20195;

Vista la delibera del C.d.I. n. 16 del 24/01/2020 con la quale & stato approvato il
Programma Annuale dell’e.f.2020;

Verificato lo stato di attuazione del P.A. 2020;

Vista la relazione del D.S.G.A. F.F. sullo stato delle somme previste, di quelle gia
accertate, impegnate e i pagamenti eseqguiti;

Vista la nota del M.I. prot. n. 13449 del 30 maggio 2020 “E.F.2020 - Avviso
assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 231, comma 1 del decreto legge 19
maggio 2020, n. 34 — Avvio anno scolastico 2020/20217;

Considerata la necessita di apportare modifiche al P.A. e.f. 2020 da
scheda Attivita a scheda Progetto per organizzazione corso di formazione
rivolto a tutto il personale scolastico con |utilizzo delle risorse finalizzate
suindicate;

Visto il Decreto del D.S. prot.n. 7996/06-03 del 09/09/2020;

DELIBERA

all’'unanimita dei presenti favorevolmente in merito:



all'approvazione defla modifica al P.A. 2020 di cui al Decreto del DS

prot. n. 996/06-03 del 09/09/2020, dettagliatamente illustrata nei ModelliG e F
allegati alla presente delibera.

4.0rario delle attivita didattiche (del.n.4 )

Il consiglio di istituto, vista la propria delibera n. 28 del 29 giugno 2020, dopo
discussione, preso atto della necessita di considerare misure utili al contenimento
degli assembramenti, sentita la relazione del DS suile situazioni di contesto,

delibera
aﬂ'unanimité dei presenti i seguenti orari delle attivita didattiche per I'a.s. 2020:

1. SCUOLA DELL'INFANZIA

dal lunedi al venerdi dalle h 8,00 alle 16,00 sezioni T.P. e dalle h 8,00 atle h 13,00 per
fe sezioni a tempo ridotto.

Misura contenitiva degli assembramenti flessibilita in entrata 8,00/9,30 -
in uscita 14,30/16

Orario provvisorio (senza mensa) Entrata h8,00/9,30 - uscita h11,45/13

Accoglienza treenni dal 24/09 al 30/ 9:

1~ gruppo h 8,30/10

2~gruppo h 10,10/11,10

3~gruppo h 11,15/12,15

La presenza dei genitori non € prevista se non in casi critici con il triage di accoglienza

per le figure adulte.

2. SCUOLA PRIMARIA

Rodari a tempo normale dal lunedi al giovedi h 8,05 - 13,30 e venerdi h 8,05~
13,25 classi 1™ e 5™ -

Rodari a tempo normale dal lunedi al giovedi h 8,15 — 13,40 e venerdi h 8,15-
13,35 classi 2™ 3N e 44 -

Ingresso da cancello principale con aree dedicate per I'accoglienza e I‘uscita. Gli
alunni vengono lasciati e riconsegnati al cancello della scuola. Onde evitare
assembramenti le classi inizieranno 'uscita 5 minuti prima e si posizioneranno
negli spazi dedicati e nell’'ordine verranno portati al cancello per ta consegna al
genitori:

prima uscite:

1~"A-1"BebA-5B-5C

Seconda uscita:

27NA- 2B~ 3~ A- 37B- 4MA - 47B

Mameli a tempo normale dal lunedi al giovedi h 8,05 - 13,30 e venerdi h 8,05-
13,25.

Mameli a Tempo pieno dal lunedi al venerdi dalle h 8,20 alle h 16,20.
Ingresso da cancello principale con aree dedicate per I'accoglienza e 'uscita.
Gli alunni vengono lasciati e riconsegnati al cancello della scuola. Onde evitare
assembramenti le classi inizieranno F'uscita 5 minuti prima e si posizioneranno



negli spazi dedicati e nell’ordine verranno portati al cancello per la consegna ai
genitori:

Le uscite avverranno in ordine crescente a partire dalla prima che esce dalla
porta laterale e a seqguire le altre classi. Le operazioni di uscita inizieranno 5
minuti prima e prevedono che le classi (uscite in ordine crescente) si vadano a
posizionare negli spazi a loro dedicati (tranne la prima) e che si sposti verso il
limite della linea gialla che fronteggia il cancello man mano che defluiscono le
classi che precedono.

ORARIO PROVVISORIO TEMPO PIENO (in assenza del servizio di refezione)

INGRESSO H 8,20 ~ USCITA H 13,50 dal lunedi al venerdi con le stesse modalita gia
esplicitate.

3. SCUOLA SEC. DI PRIMO GRADO
da lunedi a sabato dalle h 8,05 alle h 13,05 - provvisorio da lunedi a sabato
dalle h 8,05 alle h 12,05 - provvisorio fino a max sabato 3 ottobre con
pacchettizzazione ore dei docenti, al fine delle coperture dei posti vacanti.

Ingressi e uscite previsti:

-da Largo Leopardi per le classi 1"H-2"H-3~H con aree dedicate individuate ai
lati del campo sportivo scoperto e al centro (entrando a dx la 1H , al centro la 2H e
a sn la 3H) le classi entrano ed escono in modo progressivo dalia 1 alla terza.
Anche in uscita per il rispetto del distanziamento sociale si riposizionano nelle aree
dedicate ed attendono il proprio turno.

- da via Signorile per le classi 1”1 con area dedicata al lato sn del
cancello(entrando) e 2”1 con area dedicata al lato dx del cancello- Entra prima la
1~ e poi la 2~1. Anche in uscita per il rispetto del distanziamento sociale si
riposizionano nelle aree dedicate ed attendono il proprio turno

Da via Archita 3I e 3L . Si posizionano nel cortile (la I a sn entrando e la L a dx)
Entra prima la sez. 1 e poi la L. Queste classi entrano ed escono dopo la 271

Anche in uscita per il rispetto del distanziamento sociale si riposizionano nelle aree
dedicate ed attendono il proprio turno.

Il 17/9 & previsto incontro con i genitori delle classi prime da parte dei
coordinatori.

5.Delega al DS per la firma nei rapporti con soggetti terzi (del.n.5 )

Sentita la relazione del D.s.;
Visto I'art.45 del D.I. 129/18;
Dopo discussione, il consiglio di istituto
DELIBERA
ali‘unanimita dei presenti favorevolmente sula delega alla firma di convenzioni per



servizi e beni con soggetti terzi la cui attivita siano coerenti con il PTOF dell'l.S.. e
con le finalita proprie della scuola.

6. Chiusure uffici giorni pre-festivi a.s. 2020/21 (del. n. 6)

Il C.d.1. dopo ampia discussione;

Sentito il D.S. suile esigenze di funzionamento dell’l.S. ed in particolare sulla
necessita di intensificare il lavoro nei periodi di attivita didattiche e di poterlo diradare
nei giorni pre-festivi che ricadono in periodi o giornate di sospensione delle attivita
didattiche e nel giorno del sabato dei mesi di luglio e agosto per il calo delle attivita;

Sentito il D.5.G.A.;
Sentito il personale interessato;

Tenuto conto dell’articolazione oraria del perscnale Ata sulle sedi con n.6 diorni
lavorativi settimanali e con n.5 giorni lavorativi settimanali;

PELIBERA

alllunanimita dei presenti, la chiusura degli uffici e la sospensione delle attivita di
questa I.S. nei seguenti giorni deli’a.s. 2020/2021:

e per il personale con articolazione oraria su n. 6 giorni lavorativi settimanali:

07, 24 e 31 dicembre 2020, 2 e 5 gennaio 2021, 3 aprile 2021, 03-10-17-24-31
luglio 2021, 07-14-21-28 agosto 2021, per un totale di n. 90 ore con recupero ore
eccedenti maturati con prolungamento orario _di servizio ordinario _di 30 minuti
giornalieri durante [e attivita didattiche.

Qualora non si raggiungessero le 90 ore previste con la suddetta modalita, il
personale dovra coprire le giornate di chiusura con gli_altri istituti contrattuali
previsti (ferie, festivita soppresse, ore eccedenti maturate, ecc.).

e per il personale con articolazione oraria su n. 5 giorni lavorativi settimanali:

07, 24 e 31 dicembre 2020, 5 gennaio 2021, per un totale di n. 28 ore e 48 minuti,
il personale dovra coprire le giornate di chiusura con gli altri istituti contrattuali
previsti (ferie, festivita soppresse, ore eccedenti maturati con diversa articolazione

oraria, ecc.).

7.Contratti pluriennali software antivirus didattico
11 DS informa il consiglio che si fara una ricerca di mercato.
8.Misure contenimento Covid (del.n.7)

La Ds presenta il documento di riferimento che espone le misure con valore di regole e
le disposizioni per I'organizzazione deil’i.s.. Il documento ricrganizzato e distinto per
primaria e infanzia (per facilita di consultazione verra pubblicato sul sito della scuola




per informare le famiglie e i dipendenti). Il documento (riorganizzzato) viene allegato
alla presente delibera.

Il consiglio di istituto, dopo discussione,
delibera

all'unanimita dei presenti, parere favorevole. Integrazioni e modifiche potranno
determinarsi in base al numerc degli alunni in continuo mutamento e in base al
soddisfacimento delle richieste che Il.s. ha avanzato alle amministrazioni competenti
(interventi strutturali, arredi, risorse umane) ) o in base a disposizioni ministeriali.

9.Integrazione e modifiche P.T.O.F. (deln.8)

Ad integrazione del PTOF é previsto il documento “Misure di contenimento rischio
covid- 19 gia sottoposto al consiglio di istituto che si allega al presente verbale, il
PTOF viene integrato inoltre dal documento DDI e dall'integrazione del curricolo di
educazione civica. Le modifiche interne attengono alle situazioni di contesto
aggiornate. Ali'unanimita si delibera di appprovare la pubblicazione del documento
sul sito della scuola.

10.Integrazione modifica patto di corresponsabilita

Il consiglio di jstituto prende atto che nel prossimo consiglio si deliberera
sull'integrazione al patto di corresponsabilita gia in uso.

11.Regolamento d’Istituto

Il consiglio di istituto prende atto che nel prossimo consiglio si deliberera
sull'integrazione al regolamento gia in uso.

12.Criteri generali per I'assegnazione dell’organico dell’autonomia (del.n. 9)

Considerato che Il Dirigente scolastico assegna i docenti agli indirizzi, alle sezioni e
alle classi, valutando le varie situazioni e decidendo in merito ad esse secondo Ia
normativa di seguito in elenco, visti i criteri generali fissati dal consiglio di istituto.
PREMESSO che l'assegnazione dei docenti alle classi € finalizzata alla piena attuazione
di quanto dichiarato nel P.T.O.F.

Viste le proposte dei collegi docenti;

VISTO il D. L.vo n. 297 del 16/04/1994 - art. 10, comma 4 le cui disposizioni vanno
raccordate con i poteri che discendono dalla qualifica dirigenziale attribuita al capo di
istituto dal D.Lvo 165/2001 cosi come modificato ed integrato dal D.lgs 150/2009
VISTO il D. L.vo n. 165 del 30/03/2001 - art. 25 VISTO il D. L.vo n. 59 del
19/02/2004 — art. 7, comma 7

VISTO il D. L.vo n. 150 del 27/10/2009 - art. 34 Rientra nelle competenze del
Dirigente scolastico assegnare i docenti alle sezioni, classi e ai plessi valutando le
varie situazioni e decidendo in merito ad esse

Dopo discussione, il consiglio di istituto,

delibera



all'unanimita, favorevolmente sui criteri generali che verranno utilizzati per le
assegnazioni: continuita, situazioni di contesto (incidenza di fattori personali sul buon
inserimento e inclusione dei docenti nei vari contesti anche nella prospettiva della
continuita, compreso esigenze del personale in situazione di handicap), competenze e
titoli.

Informativa del DS:

Premesso che siamo ancora in rete per la privacy si informa il consiglio che abbiamo
avuto la proroga di un mese dalla team college e che le scuole aderenti la rete
intendono confermare e accettare la proposta di contratto annuale che non ha mutato
le condizioni economiche ( EURO 750,00).

Null‘altro da discutere la seduta si chiude alle ore19,50.

Il segretario

i5i Patrizia)

I\

Il Presidente

irko Castagna)



